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关于开展困难职工调查摸底的通知
市直各学校工会：
为切实保证帮扶资金用于困难职工群体，加强困难职工档案管理，完善帮扶资金的发放、使用和管理程序，决定在市直各学校开展困难职工调查工作，具体要求如下：
一、认真调查，摸清底数
各学校工会要本着对困难职工群体高度负责的原则，详细了解掌握本单位困难职工情况，认真核实困难职工的家庭户籍人口、家庭总收入和家庭致困原因等情况，指导和帮助困难职工填写档案表。
二、掌握政策，严格审核
各学校工会要认真学习有关政策，严格区分界定特困职工和困难职工，确保困难职工调查工作的顺利进行。
1、特困职工是指家庭人均月收入低于本市城镇居民最低生活标准（荔城区、城厢区、涵江区、秀屿区等、湄洲岛和北岸管委会辖区内家庭人均月收入低于468元，仙游县家庭人均月收入低于420元）的在职职工。凡超过此标准或本人不愿申报的不得纳入特困职工管理范畴。
2、困难职工是指家庭人均月收入略高于本市城镇居民最低生活保障标准，但由于疾病、子女教育或意外灾难等原因，不能维持基本生活的在职职工。
3、对拟纳入困难职工档案管理的职工要在所在单位进行公示，时间不少于5个工作日，公示内容包括：家庭人口、就业情况、家庭成员收入情况等。公示的相关材料和现场照片要存档备查。
三、准确填写，及时上报
请用钢笔或圆珠笔填写困难职工档案表，内容要填全，字迹要清楚，并随附身份证、残疾证、医疗证明等复印件。各学校困难职工档案表（含电子版）和公示情况汇总表请于6月29日前报到市教育工会，联系电话：2684690，电子邮箱：ptjygh@126.com。
附件：1.困难职工公示情况汇总表
2.困难职工档案表及填表说明      
         莆田市教育工会
          2015年6月11日
附件1：
困难职工公示情况汇总表
填报单位（工会公章）:                   年  月 日
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	公示反馈结果
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